
การเสริมสรšางวัฒนธรรมองคŤกร 

องคŤการบริหารสŠวนตำบลดูŠนšอย อำเภอจตุรพักตรพิมาน จังหวัดรšอยเอ็ด 

************************************ 

การปรับตัวขององคŤการบริหารสŠวนตำบลดูŠนšอย ในยุคไทยแลนดŤ ๔.๐ ถือเปŨนการเตรียมความพรšอมใหšกับองคŤกร 

ใหšเกิดการตื้นตัวในรูปแบบของการปรับวัฒนธรรม องคŤกร การบริหารงานบุคคล การมีสŠวนรŠวม ผูšบริหารและบทบาทใน

การจัดการตนเองของทšองถิ่น ซึ่งถือเปŨนหลักการสำคัญที่จะทำใหšองคŤการบริหารสŠวนตำบลดูŠนšอย สามารถยืนหยัดอยูŠไดš 

ทŠามกลางการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้น ภายใตšไทยแลนดŤ ๔.๐ มีแนวทาง ๕ ประการ ดังนี ้

 

๑. องคŤกรปกครองสŠวนทšองถิ่นตšองปรับวัฒนธรรมองคŤการใหมŠ (Cultural Change) เนื่องจากวัฒนธรรม

องคŤการ มีอิทธิพลตŠอการปฏิบัติงานการปรับเปลี่ยนทางวัฒนธรรมจึงจำเปŨนตšองหลŠอหลอมใหšพนักงาน มีพฤติกรรมใน

การทำงานใหšดีขึ้น ลดภาระการทำงานเชšาชามเย็นชาม ผูšบริหารขององคŤกรปกครองสŠวนทšองถิ่น จึงควรตระหนักและ

ทำความเขšาใจเกี่ยวกับวัฒนธรรม เพื่อนำไปสูšการวางแผนและการปรับใชšวัฒนธรรมการทำงานไดšอยŠางถูกตšอง 

เหมาะสม และท่ีสำคัญสามารถวิเคราะหŤไดšวŠาวัฒนธรรมองคŤการแบบใดเหมาะสมกับหนŠวยงานตนเองมากที่สุด 



 

 

               การประกาศเจตจำนงทางการเมือง 

                    ในการตŠอตšานการทุจรติ 

 

 

 

 

 

 

  

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประชุมคณะผูšบริหาร พนักงานสŠวนตำบล 

พนักงานจšาง ประจำเดือน 

ในวันที่ ๖ มีนาคม  ๒๕๖๖ 

การประชุมคณะผูšบริหาร พนักงานสŠวนตำบล 

พนักงานจšาง ประจำเดือน 

ในวันที่ ๕ มกราคม ๒๕๖๖ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประชุมคณะผูšบริหาร พนักงานสŠวนตำบล 

พนักงานจšาง ประจำเดือน 

ในวันที่ ๑ กุมภาพันธŤ  ๒๕๖๖ 

การประชุมคณะผูšบริหาร พนักงานสŠวนตำบล 

พนักงานจšาง ประจำเดือน 

ในวันที่ ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 



 

๒. องคŤกรปกครองสŠวนทšองถิ่นตšองปรับระบบการบริหารงานบุคลากรแนวใหมŠ (Personal administration) 

หมายถึง หนŠวยงานทšองถิ่นตšองสŠงเสริมหรือสนับสนุนใหšบุคลากรภายในและภายนอกหนŠวยงานมีศักยภาพทั้งทางดšาน

ความรูš ทักษะ และความสามารถในการดำเนนิชีวิตภายใตšการเปลี่ยนแปลงของระบบเศรษฐกิจแนวใหมŠไทยแลนดŤ ๔.๐ 

แนวทางการบริหารงานบุคคล ควรเสริมสรšางความมีวินัยความรับผิดชอบ หรือสรšางความเปŨนพลเมืองที่ดีดšวย 

เนื่องจากรากฐานของการพัฒนาทšองถิ่นใหšเข็มแข็งตšองเกิดจากทšองถิ่นมีพลเมืองที่มีคุณภาพ มีความสุข มีคุณธรรม มี

จิตใจที่เยือกเย็น อารมณŤแจŠมใส มั่งคง ไมŠมีความเครียด สุขุม มีความเมตตากรุณา เอื้อเฟŚŪอตŠอผูšอื่น รูšจักประมาณตนมี

ความพอเพียง เขšาใจสัจธรรมของชีวิต มองโลกในแงŠดี มีสุขภาพท่ีสมบูรณŤแข็งแรง เปŨนตšน 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

การเขšารŠวมกิจกรรมงานประเพณีวันลอยกระทง  

ตำบลดูŠนšอย อำเภอจตุรพกัตรพิมาน 

ในวันท่ี ๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ 

การเขšารŠวมกิจกรรมงานประเพณีวันลอยกระทง  

ตำบลดูŠนšอย อำเภอจตุรพกัตรพิมาน 

ในวันท่ี ๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

การเขšารŠวมกิจกรรมงานประเพณีบวงสรวงพระพรหม 

และบุญคูณลาน อำเภอจตุรพักตรพิมาน 

ในวันท่ี ๔ กุมภาพันธŤ ๒๕๖๖ 

การเขšารŠวมกิจกรรมงานประเพณีบวงสรวงพระพรหม 

และบุญคูณลาน อำเภอจตุรพักตรพิมาน 

ในวันท่ี ๔ กุมภาพันธŤ ๒๕๖๖ 



 

๓. องคŤกรปกครองสŠวนทšองถิ่นตšองเนšนการพัฒนาทšองถิ่นแบบมีสŠวนรŠวม (Participation) โดยการเปŗดโอกาส

ใหšประชาชนในพื้นที่ใหšเขšามามีสŠวนรŠวมในการวางแผน การดำเนินการ รวมถึงการตรวจสอบการดำเนินโครงการของ

องคŤกรปกครองสŠวนทšองถิ่นนั้น การเขšามามีสŠวนรŠวมของประชาชนสามารถกระทำไดšโดยอาศัยการคิด การตัดสินใจ

สำหรับการแกšไขปŦญหาของตนเองรŠวมกับการใชšความคิดเชิงสรšางสรรคŤเพื่อพัฒนางาน การที่ประชาชนภายในพื้นที่ มี

การรŠวมกลุŠมในรูปแบบประชาคมโดยเนšนการมีสŠวนรŠวมของประชาชนใหšรŠวมคิด รŠวมทำ รŠวมแกšไขปŦญหานั้น

จำเปŨนตšองมีความรŠวมมือในการทำพรšอมๆกัน ในทุกระดับเพื่อเสริมสรšางความเปŨนชุมชนทšองถิ่นที่เข็มแข็ง 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประชุมอบรมโครงการแปรรูปผลิตภัณฑŤจากปลา (ปลาสšม) 

 เพื่อสŠงเสริมการสรšางอาชีพของคนในชุมชน 

ในวันที่ ๑๗ มีนาคม ๒๕๖๖ 

 

การประชุมอบรมโครงการแปรรูปผลิตภัณฑŤจากปลา (ปลาสšม) 

 เพื่อสŠงเสริมการสรšางอาชีพของคนในชุมชน 

ในวันที่ ๑๗ มีนาคม ๒๕๖๖ 
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การประชุมหารือแนวทางการดำเนินงานภารกิจถŠายโอน

ระบบประปาหมูŠบšานมาสูŠ อบต.ดูŠนšอย 

ในวันที่ ๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ 

การประชุมหารือแนวทางการดำเนนิงานภารกิจ

ถŠายโอนระบบประปาหมูŠบšานมาสูŠ อบต.ดูŠนšอย 

การประชุมหารือแนวทางการดำเนินงานภารกิจถŠายโอน

ระบบประปาหมูŠบšานมาสูŠ อบต.ดูŠนšอย 

ในวันที่ ๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ 



 

๔. องคŤกรปกครองสŠวนทšองถิ่นตšองมีผูšบริหารแนวใหมŠ นั้น หมายถึง ผูšบริหารตšองเปŨนผูšมีจิตอาสา กลšาคิด การ

เปลี่ยนแปลง มีวิสัยทัศนŤ สามารถพัฒนาทšองถิ่นใหšกšาวไกล เชŠน ควรสŠงเสริมและสนับสนุนผลิตภัณฑŤของชุมชนทšองถิ่น

ใหšมีความโดดเดŠนและมีอัตลักษณŤของทšองถิ่นโดยเฉพาะ และผูšบริหารทšองถิ่นแนวใหมŠ ตšองมีความสามารถในการเปŨน

นักธุรกิจเพื่อหารายไดš ใหšกับคนในทšองถิ่นเพิ่มขึ้น หรือกลŠาวแบบงŠาย ๆ คือ การสนับสนุนใหšมีตลาดชุมชนทšองถิ่นเพื่อ

ใชšเปŨนสถานท่ีในการแลกเปลี่ยนสินคšาชุมชน 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

สŠงเสริมใหšชาวบšานไดšทำอาชีพเสริมหลังฤดูเก็บเกี่ยว

เพื่อเปŨนอาชีพเสริมใหšกับประชาชน โดยขายสŠงขาย 

ในเขตพื้นที่ตำบล อำเภอและขายผŠานออนไลนŤ 

ในวันท่ี ๗ กุมภาพันธŤ ๒๕๖๖ ณ ที่วŠาการอำเภอจตุรฯ 

สŠงเสริมใหšชาวบšานไดšทำอาชีพเสริมหลังฤดูเก็บเกี่ยว

เพื่อเปŨนอาชีพเสริมใหšกับประชาชน โดยขายสŠงขาย 

ในเขตพื้นที่ตำบล อำเภอและขายผŠานออนไลนŤ 

ในวันท่ี ๗ กุมภาพันธŤ ๒๕๖๖ ณ ที่วŠาการอำเภอจตุรฯ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สŠงเสริมใหšชาวบšานไดšทำอาชีพเสริมหลังฤดูเก็บเกี่ยว

เพื่อเปŨนอาชีพเสริมใหšกับประชาชน โดยขายสŠงขาย 

ในเขตพื้นที่ตำบล อำเภอและขายผŠานออนไลนŤ 

ในวันท่ี ๗ กุมภาพันธŤ ๒๕๖๖ ณ ที่วŠาการอำเภอจตุรฯ 

สŠงเสริมใหšชาวบšานไดšทำอาชีพเสริมหลังฤดูเก็บเกี่ยว

เพื่อเปŨนอาชีพเสริมใหšกับประชาชน โดยขายสŠงขาย 

ในเขตพื้นที่ตำบล อำเภอและขายผŠานออนไลนŤ 

ในวันท่ี ๗ กุมภาพันธŤ ๒๕๖๖ ณ ที่วŠาการอำเภอจตุรฯ 



๕. การสŠงเสริมและปรับบทบาททšองถิ่นใหšสามารถจัดการตนเองไดš (Self – Management) โดยตšองประสาน

ความรŠวมมือจากภาคสŠวนตŠาง ๆ ที่เกี่ยวขšองในรูปแบบ เครือขŠายทางสังคม เนื่องจาก ปŦจจุบันการเปลี่ยนแปลงท่ี

เกิดขึ้น ภายในยุคไทยแลนดŤ ๔.๐ หนŠวยงานไมŠสามารถอยูŠไดšโดยลำพังการทำงานแบบเครือขŠายจึงเปŨนสิ่งสำคัญ ในชŠาง

ระยะเวลาดังกลŠาว อนึ่ง ในบทบาทของทšองถิ่นจะตšองเปŨนแหลŠงเรียนรูšใหšกับประชาชนสามารถพึ่งพาตนเองไดšมากข้ึน 

ประชาชนมีสำนึกรักบšานเกิด และมีความภาคภูมิใจในการเปŨนสŠวนหนึ่งของทšองถิ่นนั้น ซึ่งจุดหลักของการสรšางองคŤกร

ปกครองสŠวนทšองถิ่นใหšสามารถพึ่งพาตนเองไดš คือ การสรšางประชาธิปไตยทšองถิ่นท่ีมิใชŠการสรšางการปกครองหรือการ

บริหารเปŨนหลัก แตŠเปŨนการเนšนที่รูปแบบการมีสŠวนรŠวมของประชาชนในพื้นที่เปŨนสำคัญ เพราะประชาชนคือเจšาของ

ทรัพยากร เจšาของพื้นท่ี และเจšาของอำนาจอธิปไตย 

 

 

 

 

 



สŠงเสริมใหšชาวบšานปลูกตšนไมšเพื่อปรับปรุงภูมิทัศนŤ  

บริเวณพื้นท่ีปśาดงโศก ตำบลดูŠนšอย อำเภอจตุรพกัตรพิมาน 

ในวันที่ ๑๑ สิงหาคม ๒๕๖๕ 

สŠงเสริมใหšชาวบšานปลูกตšนไมšเพื่อปรับปรุงภูมิทัศนŤ  

บริเวณพื้นท่ีปśาดงโศก ตำบลดูŠนšอย อำเภอจตุรพกัตรพิมาน 

ในวันที่ ๑๑ สิงหาคม ๒๕๖๕ 

  



 โครงการจิตอาสาเพื่อปรับปรุงภูมิทัศนŤ บริเวณพื้นที่

โดยรอบอŠางเก็บน้ำหšวยกดุแดง ตำบลหัวชšาง  

อำเภอจตุรพักตรพิมาน ในวันที่ ๕ ธันวาคม ๒๕๖๕ 

โครงการจิตอาสาเพื่อปรับปรุงภูมิทัศนŤ บริเวณพื้นที่

โดยรอบอŠางเก็บน้ำหšวยกดุแดง ตำบลหัวชšาง  

อำเภอจตุรพักตรพิมาน ในวันที่ ๕ ธันวาคม ๒๕๖๕ 

 


